Прием документов и назначение ежемесячной компенсационной выплаты нетрудоустроенным женщинам, имеющим детей в возрасте                  до 3-х лет, уволенным в связи с ликвидацией организации
Электронная государственная услуга

Право на выплату имеет нетрудоустроенная женщина, имеющая  ребенка (детей) в возрасте до трех лет, уволенная в связи с ликвидацией организации, если она находилась на момент увольнения в отпуске по уходу за ребенком и не получает пособие по безработице.

Для получения услуги в электронном виде необходимо:
1. Пройти регистрацию на Едином портале госуслуг и получить доступ в свой личный кабинет.
2. Заполнить электронное заявление на портале госуслуг;
3. Прикрепить документы для оказания услуги, оформленные в электронном виде (сканированные документы).
4. Подписать документы усиленной квалифицированной электронной подписью (при наличии квалифицированного сертификата).

5. Получить уведомление о результате предоставления услуги или о перечне недостающих документов и сроке их представления.
6. При отсутствии усиленной квалифицированной электронной подписи представить оригиналы документов в органы социальной защиты населения по месту жительства (жителям города Ставрополя — в комитет труда и социальной защиты населения администрации города Ставрополя (ул. Ленина, д. 415 Б):
1) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность заявителя;

2) свидетельство о рождении ребенка или иной документ, подтверждающий факт рождения и регистрации ребенка, выданный компетентным органом иностранного государства;

2) копия приказа о предоставлении отпуска по уходу за ребенком, заверенная в установленном порядке;

3) справка о размере и периоде ранее выплаченной ежемесячной компенсационной выплаты;

4) трудовая книжка.
